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鶴岡商工会議所　行

申込日（2025年　　月　　日）「いまどきの採用方法」セミナー受講申込書 FAX. 0235-24-6171

鶴岡商工会議所　令和６年度　経営者・人事担当者ミーティング

採れてる企業はやっている！
これまでとは違う、採用方法の新常識！！

主催: 鶴岡商工会議所　共催: 鶴岡市、鶴岡地区雇用対策協議会　お問い合わせ: 0235-24-7711　8:45～17:30(土日祝日除く)

講 師

松坂 暢浩
山形大学 学士課程基盤教育院 教授
キャリアサポートセンター　センター長

氏

新卒採用の手法は多様化しており、
スカウトやリファラル（紹介）採用など
学生へのアプローチの方法も様々なスタイルが存在します。
採用難の時代に地域企業が取り組むべき手法について、
近年の事例や学生の動向を踏まえて考察します。

プロフィール：
博士（学術）。専門は、キャリア教育論、人的資源管理論。民間企業、
起業を経て、現職。全学対象のキャリア教育および就職支援の企画・運営
を担当。主な受賞歴として、文部科学大臣表彰（インターンシップ表彰）、
山形大学ベストティーチャー賞など。主な書籍として、『大学生のための
実践的キャリア＆就活講座』（2020、中央経済社、共著）など。

庄内産業振興センター第3研修室
山形県鶴岡市末広町 3 番 1 号 
JR 鶴岡駅前マリカ東館 3 階

専用申込フォーム  または
下記 FAX申込書にてお申込みください

鶴岡市内の企業経営者の方、
人事・採用担当者の方

“いまどき”の
採用方法

“いまどき”の
採用方法

対象者 会場

（申込フォーム URL　https://trcci.or.jp/250229seminar/）

※定員に達し次第
　締め切らせていただきます

2 20
申込締切

木

人が集まらない地域企業が知るべき人が集まらない地域企業が知るべき

2 27木

2025年

13:30  15:30

30名
（先着順）

定員

参加無料

これまでの採用に限界を感じる
近年の学生の事情や心境が分からない
辞めない社員を採用したい…

★ 企業の魅力向上や社員定着のポイントを解説
★ 大学就職担当ならではの見方やデータを紹介
★ グループディスカッションで他社との情報交換

行き詰まる採用活動の突破口！


